План работы отдела по  здравоохранению и социальным вопросам 

на 2 квартал 2011 года

№
Наименование вопроса
Объем финансирования, тыс. рублей
Результат количественный/качественный

1. Деятельность отдела по здравоохранению и социальным вопросам по решению вопросов местного значения и выполнении государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления

1
Организация на территории городского округа первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных учреждениях, скорой медицинской помощи (за исключением санитарно-авиационной), медицинской помощи женщинам в период беременности, во время и после родов
120 212,3

в т.ч. содержание лечебно-профилактического учреждения  - 118 037,3; договор с академией им. Сеченова  - 1750,0; информационное сопровождение деятельности учреждения – 425; городская целевая программа – 1200,1. 
Оказание доступной и качественной медицинской помощи населению города, организация текущей деятельности лечебно-профилактического учреждения

2
Дополнительные меры социальной поддержки отдельных категорий граждан
2400
Оказание дополнительной поддержки и помощи отдельным категориям граждан города

2. Реализация отдельных государственных полномочий, переданных для осуществления органам местного самоуправления

1
Осуществление выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения
1401,6 –средства федерального бюджета; 455,6 – средства окружного бюджета
Состоят в регистре и имеют право на дополнительные выплаты медицинские работники отделения скорой медицинской помощи: врачи — 5 чел., фельдшера - 24 чел.

2
Обеспечение бесплатными молочными продуктами питания детей первых трех лет жизни
3 000,0
Количество человек, получивших льготу - 575

3
Бесплатное изготовление и ремонт зубных протезов
4 565,4
Количество человек, получивших льготу - 112

4
Выплата участковой службы
 6 030,0
Состоят в регистре и имеют право на дополнительные выплаты медицинские работники участковой службы: врачи — 25 чел., медицинские сестры — 27 чел.

№
Содержание 
Сроки проведения
Ответственный

2. Работа в составе межведомственных комиссий



2.1
В соответствии с планами работы городских комиссий организовать и провести заседания:

· комиссии по борьбе с социальными инфекциями;

· СПЭК;

· комиссии по расходованию средств Программы «Дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи отдельным категориям граждан города Югорска на 2011 — 2013 годы»;

· Координационного совета по демографической политике;

· Межведомственной комиссии по обеспечению взаимодействия и координации деятельности в сфере реабилитации инвалидов;

Принять участие в заседаниях:

· комиссии по ГО и ЧС;

· комиссии по организации летнего отдыха;

-   Рабочего совета по реализации ПНП.
1 раз в квартал
Иванов В.В.

Хорошавина Т. А

Иванов В. В.

3. Общие организационно-методические мероприятия

Организационно-аналитическая работа

1
Разработка плана мероприятий по повышению качества и  доступности  оказываемой медицинской помощи населению города Югорска, повышения удовлетворенности населения качеством медицинской помощи 
апрель - май
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А

(совместно с ЦГБ)

2
Анализ заболеваемости детей первого года жизни, имеющих перинатальную патологию; разработка плана мероприятий по снижению заболеваемости детей
апрель
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А (совместно с ЦГБ,

ТО ТУ РПН)

3
Изучение общественного мнения с целью определения удовлетворенности населения  города качеством медицинской помощи посредством использования различных форм (анкетирование, анализ писем и заявлений граждан).
ежеквартально
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А 



4
Анализ состояния инвалидности населения города Югорска, структуры и уровня первичной инвалидности. Разработка мероприятий по снижению инвалидности в городе
июнь
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А 

5
Взаимодействие с районным военкоматом по вопросам медицинского обеспечения юношей призывного возраста.
в течение призывной кампании
Иванов В. В.

6
Отчет об организации диспансеризации 

ВИЧ инфицированных в городе. О работе учреждений здравоохранения города по профилактике ВИЧ/СПИДа
ежеквартально
Хорошавина Т. А.

7
Итоги работы и перспективы развития учреждений здравоохранения города за 2010 год, подготовка к ежегодному совещанию в ДЗ ХМАО
апрель
Иванов В. В.

8
О подготовке сведений по паспортизации учреждений здравоохранения
май-июнь
Иванов В. В.


О расходовании средств от оказания платных медицинских услуг
ежеквартально
Иванов В. В.

9
Отчет о состоянии заболеваемости туберкулезом в городе.
ежеквартально
Хорошавина Т. А.

10
Организация оздоровления детей с ограниченными возможностями в городе и специализированных санаторно-курортных учреждениях.
май
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А.

11
Медицинское обеспечение летнего оздоровительного отдыха детей и подростков.
апрель- май
Иванов В. В.

12
О профилактике клещевого энцефалита в эпидсезон, организация вакцинации и проведения акарицидных обработок территорий города
март- июнь
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А.

13
Об использовании лечебно-профилактических учреждений города для оздоровления детей диспансерной группы в летний период
май 
Иванов В. В.

14
Смотр – конкурс «Лучший по профессии среди врачей и среднего медицинского персонала»
апрель
Иванов В. В.

ЦГБ 

15
Подготовка и проведение мероприятия, посвященного празднованию Дня медицинского работника
июнь
Иванов В. В.

ЦГБ 



16
О предоставлении муниципальных услуг в электронном виде (сфера здравоохранения и социальной поддержки)
ежеквартально
Иванов В. В.

 ЦГБ

17
О текущем и капитальном ремонте отделений городской больницы
по мере необходимости
Иванов В. В.

 ЦГБ

18
О ходе реализации долгосрочных целевых программ в сфере здравоохранения и социальной поддержки населения
ежеквартально
Хорошавина Т. А.



19
Подготовка материалов к докладу главы города Югорска о социально-экономическом развитии города (отрасль «здравоохранение»), прогноза социально-экономического развития города Югорска до 2013 года
май
Иванов В. В. 

Хорошавина Т. А.

Муллабаева Е. А.

20
Составление списка граждан из числа КМНС для создания Единого Банка данных о детях, проживающих на территории Ханты-Мансийского автономного округа-Югры Департаменту по вопросам МНС
апрель
Рахматулина И. В.

21
Прием и консультации по вопросам льгот жителей коренной национальности
в течение года
Рахматулина И. В.

22
Контроль исполнения сметы доходов и расходов МЛПУ «ЦГБ г.Югорска», использования субвенций на приобретение молочных продуктов, льготное зубное протезирование
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

23
Разработка муниципального задания на оказание муниципальных услуг в сфере здравоохранения и финансового обеспечения выполнения муниципального задания бюджетным учреждением МУ «ЦГБ г. Югорска»
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

24
Ведение кассового плана
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

25
Отчет о выполнении перечня мероприятий, направленных на обеспечение сбалансированности бюджета города 
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

26
Отчет о мерах, направленных на оптимизацию и сокращение расходов в 2011 году по муниципальным учреждениям
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

27
Отчет в управление экономики об исполнении ведомственной программы
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

28
Распределение бюджетных ассигнований по подведомственным получателям бюджетных средств
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

29
Формирование бюджетной отчетности как главного распорядителя бюджетных средств
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

30
Доведение предельных объемов финансирования до получателя бюджетных средств
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

31
Отчет по мониторингу финансового менеджмента 
в течение квартала
Муллабаева Е. А.

32
Отчет о выполнении пунктов 17.2 и 20 постановления Правительства автономного округа от 24.02.2010 года № 61-п. 
в течение квартала
Муллабаева Е. А

33
Подготовка проекта постановления администрации города Югорска «О положении о переводе муниципальных учреждений здравоохранения на новую систему оплаты труда»
в течение квартала
Муллабаева Е. А

34
Ведение реестра расходных обязательств
в течение квартала
Муллабаева Е. А

35
Уточнение бюджетной росписи по решению Думы города Югорска
в течение квартала
Муллабаева Е. А

36
Осуществление передвижек бюджетных ассигнований, увеличения бюджетных ассигнований, уменьшения бюджетных ассигнований. 
в течение квартала
Муллабаева Е. А

37
Формирование предложений о внесении изменений в реестр муниципальных услуг города Югорска
в течение квартала
Муллабаева Е. А

38
Утверждение порядка формирования муниципальных заданий муниципальным учреждением здравоохранения города Югорска и порядка осуществления контроля за их выполнением
в течение квартала
Муллабаева Е. А

39
Утверждение порядка определения нормативных затрат  на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений города
в течение квартала
Муллабаева Е. А

Работа с кадрами

1
Участие в совещаниях и учебах, проводимых в администрации города и в других городах
по мере проведения
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А.

Рахматулина И. В.

Муллабаева Е. А.

2
Изучение законодательных и нормативных документов в области здравоохранения
постоянно
Иванов В. В.

Хорошавина Т. А.

Рахматулина И. В.

Муллабаева Е. А.

3
Командировки в Департамент здравоохранения ХМАО (в соответствии с планом работы Департамента)
по мере необходимости
Иванов В. В.



4
Работа с кадрами: организация и проведение тематических семинаров, совещаний
в течение квартала
Иванов В.В.

Работа с гражданами

1
Работа с гражданами:

· по защите их законных прав при обращении в лечебные учреждения;

· обратившимися за материальной помощью в комиссию;

· регистрация отдельных категорий граждан для осуществления выплат к памятным и юбилейным датам. 

Прием документов:

· на оказание материальной помощи за счет средств Программы «Дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи  отдельным категориям граждан города Югорска на 2011 — 2013 годы».
по мере обращения
Иванов В.В. Хорошавина Т.А.

Рахматулина И. В.

Начальник отдела В. В. Иванов


